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Μοντέλο Επένδυσης (Invesment Model)

• Το Μοντέλο Επένδυσης (Rusbult 1980a; 1983) έχει 

χρησιμοποιηθεί για τη πρόβλεψη της δέσμευσης στις 

ρομαντικές σχέσεις.

• Βασίζεται στη θεωρία της Αλληλεξάρτησης (Kelley and Thibaut

1978).

• Άλλα πλαίσια, όπως φιλικές συναναστροφές και σχέσεις εντός 

εργασιακού χώρου.



Βασικές Αρχές του Μοντέλου (1)

• Το μοντέλο επένδυσης προβλέπει τη δέσμευση, δηλαδή την επιμονή για τη διατήρηση 

μακροχρόνιας σχέσης.

• Δύο αρχικές έρευνες (Rusbult 1980a; 1983) τρείς παράγοντες που σχετίζονται με 

δέσμευση είναι η ευχαρίστηση, η ποιότητα των εναλλακτικών επιλογών και το μέγεθος 

επένδυσης.

• Η ευχαρίστηση σχετίζεται με βαθμό που ο σύντροφος ικανοποιεί βασικές ανάγκες 

(σεξουαλικές, συντροφικές, πνευματικές).

• Το επίπεδο ευχαρίστησης σχετίζεται με αύξηση απολαβών (φυσική έλξη-εγγύτητα), 

μείωση κόστους (καυγάδες).



Βασικές Αρχές του Μοντέλου (2)

• Λιγότερο ελκυστικές εναλλακτικές επιλογές, μεγαλύτερη δέσμευση (άλλοι 

σύντροφοι, χωρίς σχέση)

• Όσο περισσότεροι πόροι επενδύονται στη σχέση, τόσο μεγαλύτερη είναι η 

δέσμευση. Εσωτερικοί πόροι (αυτοαποκάλυψη, χρόνος, προσπάθεια), εξωτερικοί 

(κοινοί φίλοι, ιδιοκτησία, παιδιά).

• Η έρευνα (Rusbult 1986; 1998) έχει δείξει θετική συσχέτιση της  δέσμευσης με 

την ευχαρίστηση και το μέγεθος επένδυσης και αρνητική με τις εναλλακτικές 

επιλογές.



Ερευνητική Πρόταση

• Οι έρευνες που έχουν γίνει βασιζόμενες στο μοντέλο της επένδυσης 

αφορούν φοιτητές (Rusbult 1980a; 1983) και παντρεμένα ζευγάρια (Impett

2001) χωρίς να υπάρχουν απαραίτητα προβλήματα στη σχέση τους. Θα ήταν 

σκόπιμο να ελεγχθεί το μοντέλο σε ζευγάρια με τέτοιες δυσκολίες.

• Στην ερευνητική υπόθεση αναμένεται ότι ζευγάρια με χαμηλό επίπεδο 

επένδυσης θα έχουν χαμηλή ευχαρίστηση, μικρότερη δέσμευση, ενώ η 

ποιότητα των εναλλακτικών επιλογών θα είναι υψηλή.



Μέθοδος 

• Το δείγμα της έρευνας λόγω της ιδιαίτερης φύσης του, δύναται να 

αναζητηθεί σε ψυχοθεραπευτικά κέντρα θεραπείας ζεύγους σε συνεργασία 

με τον ειδικό θεραπευτή.

• Προϋπόθεση για συμμετοχή στην έρευνα, θα είναι η κοινή συγκατάθεση 

του ζεύγους και η διασφάλιση της ανωνυμίας σύμφωνα με κώδικα 

δεοντολογίας.

• Χρήση ειδικά διαμορφωμένου ερωτηματολογίου, που θα περιλαμβάνει 

δημογραφικά στοιχεία και τους παράγοντες του Μοντέλου Επένδυσης.



Σημασία Έρευνας

• Σκοπός της παρούσας έρευνας είναι η διεύρυνση της γνώσης για το 

μοντέλο της επένδυσης και ο έλεγχος της αξιοπιστίας και της 

εγκυρότητας του σε ένα συγκεκριμένο δείγμα (ζευγάρια με 

προβλήματα στη σχέση).

• Προσανατολισμός νέων ερευνητών στη μελέτη των λόγων που ένα 

ζευγάρι επιμένει στη διατήρηση της σχέσης.

• Αποτελέσματα έρευνας μπορούν να αποτελέσουν τη βάση για το 

σχεδιασμό παρεμβάσεων από ειδικούς θεραπευτές.
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