
Διεθνείς Οργανισμοί και 
Διά βίου μάθηση
Άννα Τσιμπουκλή, Επίκουρη Καθηγήτρια Διά βίου μάθησης, 
δυναμικής ομάδας και Εκπαίδευσης Ενηλίκων



UNESCO-
Ηνωμένα Έθνη 
Εκπαιδευτικός
Επιστημονικός
και 
Πολιτιστικός 
Οργανισμός

Συνεισφέρει στην ειρήνη και την ασφάλεια και 
στους στόχους της βιώσιμης ανάπτυξης -2030 
Agenda μέσα από τη διεθνή συνεργασία στην
• Εκπαίδευση
• Επιστήμη
• Πολιτισμό
• Επικοινωνία και
• Πληροφόρηση 
• To 1945 εκπρόσωποι από 44 χώρες 

συναντήθηκαν για να δημιουργήσουν έναν 
εκπαιδευτικό και πολιτιστικό οργανισμό με 
στόχο την παγκόσμια ειρήνη.



UNESCO-
Institute of 
Lifelong 
Learning

Βρίσκεται στο Αμβούργο της Γερμανία

Αποτελεί κεντρικό ινστιτούτο της UNESCO και το μόνο οργανισμό 
στην οικογένεια των Ηνωμένων Εθνών που εστιάζει στη διά βίου 
μάθηση σε παγκόσμιο επίπεδο. 

Προωθεί τη Διά βίου μάθηση

Εστιάζει στην Εκπαίδευση Ενηλίκων, στην συνεχή εκπαίδευση, στον 
αλφαβητισμό και στη μη-τυπική εκπαίδευση.

Δίνει έμφαση στην εκπαιδευτική ισονομία των κοινωνικά ευπαθών 
ομάδων ειδικά στις χώρες που βιώνουν φτώχεια και συγκρούσεις. 



Οργανισμός 
Οικονομικής 
Συνεργασίας και 
Ανάπτυξης 
(ΟΟΣΑ/OECD)
https://www.oecd.
org/education/lea
rningforlife.htm

Εξαγωγή πολιτικών για βελτίωση της ζωής, της ευημερίας, 
της ισότητας.

Διεθνή πρότυπα για την εξεύρεση λύσεων σε κοινωνικές, 
οικονομικές και περιβαλλοντικές προκλήσεις. 

Βελτίωση των οικονομικών συνθηκών και δημιουργία 
θέσεων εργασίας για καλύτερη εκπαίδευση, αντιμετώπιση 
της φοροδιαφυγής, ανταλλαγή εμπειριών και καλών 
πρακτικών και συμβουλευτική σε δημόσιες πολιτικές και 
διεθνή πρότυπα. 

https://www.oecd.org/education/learningforlife.htm


ΟΟΣΑ

Survey of Adult Skills.
Η έρευνα διεξάγεται κάθε 10 χρόνια.

Απευθύνεται σε 5.000 άτομα /χώρα, ηλικίας 16-65 
ετών.

Το ερωτηματολόγιο μετράει την ικανότητα των 
ενηλίκων σε σημαντικές δεξιότητες-αλφαβητισμός, 
αριθμητική και επίλυση προβλημάτων- και συλλέγει 

πληροφορίες και δεδομένα στο πώς οι ενήλικες 
αξιοποιούν τις δεξιότητες τους στο σπίτι, στην 

εργασία και στην κοινότητα. 

Διεξάγεται σε 40 χώρες και μετράει γνωστικές και 
εργασιακές δεξιότητες που απαιτούνται για την 

οικονομική ευημερία. 



International 
Labor 
Organisation 
(ILO, UN)

Ιδρύθηκε το 1919

Κριτήρια, πολιτικές και στρατηγικές για την αξιοπρεπή 
εργασία αντρών και γυναικών

187 χώρες κυβερνήσεις-εργαζόμενοι και εργοδότες.

Έμφαση στη διά βίου μάθηση ως νέα πραγματικότητα για 
όλους

Μεταρρύθμιση της εκπαίδευσης και κατάρτισης και 
σύνδεση με την αγορά εργασίας

Ευελιξία στα προγράμματα εκπαίδευσης και κατάρτισης

Διευκόλυνση της πρόσβασης στη μάθηση.


