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Dear earth...



ΜΑΘΗΜΑ 8ο 
ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΣΤΗΝ ΠΕ & ΤΗΝ ΠΕΑ ΙΙ



Γυρνώντας πίσω στο προηγούμενο μάθημα...

Σημειώστε αυτό που σας έρχεται στο μυαλό από την προηγούμενη συνάντησή μας.
Τι είναι αυτό που σας έκανε εντύπωση/ αυτό που θυμάστε/ αυτό που σας έμεινε;

Ημερολόγιο μαθήματος...



σύνθετο  φαινόμενο

Μ Α Θ Η Σ Η

Ψ Υ Χ Ο Λ Ο Γ Ι Α
 Π Α Ι Δ Α Γ Ω Γ Ι Κ Η
 Φ Υ Σ Ι Ο Λ Ο Γ Ι Α

Ι Α Τ Ρ Ι Κ Η
 Β Ι Ο Λ Ο Γ Ι Α  

π α ρ α μ έ ν ε ι  
μ ι α  δ ι α δ ι κ α σ ί α  η  ο π ο ί α  

δ ε ν  έ χ ε ι  
ε ρ μ η ν ε υ τ ε ί  &  κ α τ α ν ο η θ ε ί

π λ ή ρ ω ς  



Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Ο Σ
V y g o t s k y

B r u n e r

Θ Ε Ω Ρ Ι Ε Σ  Μ Α Θ Η Σ Η Σ

b e h a v i o r i s m c o n s t r u c t i v i s m

Γ Ν Ω Σ Τ Ι Κ Ο Σ
P i a g e tW a t s o n

S k i n n e r
P a v l o v

T h o r n d i k e

ο ι  σ ύ γ χ ρ ο ν ε ς  π ρ ο σ ε γ γ ί σ ε ι ς
ε π η ρ ε ά ζ ο ν τ α ι  α π ό  τ ο

ρ ε ύ μ α . . .



Γνώση= ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΟΝΤΟΤΗΤΑ

οικοδομείται μέσα από την εμπλοκή του ατόμου 
σε συλλογικές μορφές επικοινωνίας

Μ Ι Κ ΡΟ - ΟΜΑΔΑ
Κ Ε Ν Τ Ρ Ο  Ο Ρ Γ Α Ν Ω Σ Η Σ  &
Κ Ι Ν Η Τ Ο Π Ο Ι Η Σ Η Σ  Τ Η Σ
Δ Ι Δ Α Σ Κ Α Λ Ι Α Σ

πάνω από έναν αιώνα ιστορίας στην εκπαίδευση

Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Ο Σ  Ε Π Ο Ι Κ Ο Δ Ο Μ Ι Σ Μ Ο Σ
S O C I A L  C O N S T R U C T I V I S M

Τα κοινωνικά συστήματα εξελίσσονται καλύτερα μέσα από συλλογικές και συνεργατικές διαδικασίες.

Π Α Ι Δ Α Γ Ω Γ Ι Κ Η  Ε Π Ι Λ Ο Γ Η  &  ό χ ι  λ ύ σ η  α ν ά γ κ η ς



συνεργαζόμενοι

μαθαίνουμε
βιωματικά

Π ΡΟΟΔ Ε Υ Τ Ι Κ Η
Ε ΚΠΑ Ι Δ Ε Υ Σ Η

Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Ο Σ  Ε Π Ο Ι Κ Ο Δ Ο Μ Ι Σ Μ Ο Σ
S O C I A L  C O N S T R U C T I V I S M

οικοδούμε τη γνώση σε μια
προσωπική διαδρομή



η μετάδοση του σώματος της γνώσης που
έχει συσσωρευθεί στη νέα γενιά

μέσα σε ένα πλαίσιο με συγκεκριμένο μοτίβο
οργάνωσης και κανόνων

ΣΤΟΧΟΣ

ΕΜΠΕΙΡΙΕΣ: προετοιμάζουν για ένα κόσμο σε
συνεχή αλλαγή 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΙ: επιλέγουν και σχεδιάζουν/
προετοιμάζουν κατάλληλες και ποιοτικές
εμπειρίες

Η γνώση είναι κάτι εξελισσόμενο.
Λαμβάνουμε πάντα υπόψη και αξιοποιούμε
το πλαίσιο.

η έκφραση και καλλιέργεια της 
μοναδικότητας του ατόμου

μέσα σε ένα πλαίσιο ‘ελεύθερης’
δραστηριότητας

ΣΤΟΧΟΣ

Π Α Ρ Α Δ Ο Σ Ι Α Κ Η  
Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Σ Η

Π Ρ Ο Ο Δ Ε Υ Τ Ι Κ Η
Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Σ Η

ΒΙΒΛΙΑ: αντιπροσωπεύουν τη σοφία 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΙ: όργανα που μεταδίδουν τη
σοφία και επιβάλλουν τους κανόνες

Η γνώση είναι κάτι στατικό.
 Μια υπόθεση ‘τελειωμένη’.

Dewey, 1938



   Ο Λ Α  Τ Α  Σ Τ Ο Ι Χ Ε Ι Α
  Ε Π Ι Κ Α Λ Υ Π Τ Ο Ν Τ Α Ι

Α Λ Λ Η Λ Ε Π Ι Δ Ρ Ο Υ Ν  &  Α Λ Λ Η Λ Ο Σ Υ Μ Π Λ Η Ρ Ω Ν Ο Ν Τ Α Ι

Ο  Κ Ο Σ Μ Ο Σ  Γ Υ Ρ Ω  Μ Α Σ

σύνθετο & περίπλοκο 
οικοσύστημα

βιο-φυσικές & κοινωνικές 
διαδικασίες

. . .  Σ Ε  Σ Υ Ν Ε Χ Η  Κ Ι Ν Η Σ Η

αλλαγή

η  περιβαλλοντική μας πραγματικότητα



Ε Ρ Γ Α Λ Ε Ι Ο ΠΟ Ι Η Σ Η

ή μήπως....

Χ Ε Ι Ρ ΑΦ Ε Τ Η Σ Η  



Τ Ο  Σ Χ Ε Δ Ι Ο  Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ
P R O J E C T  M E T H O D



Β Α Σ Ι Κ Ε Σ  Φ Α Σ Ε Ι Σ
των σχεδίων εργασίας

σαφής
προγραμμα-

τισμός

μεθοδευμένη
υλοποίηση

ανατροφοδο-
τική

αξιολόγηση

ΠΛΑΙΣΙΟ ΜΗ ΟΡΑΤΗΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗΣ
ΧΑΛΑΡΗ ΤΑΞΙΝΟΜΗΣΗ & ΠΕΡΙΧΑΡΑΞΗ

οι μαθητές είναι γνώστες και
λειτουργούν με βάση τις φάσεις αυτές...

ΔΕΝ ΑΠΟΤΕΛΟΥΝ  
ΣΥΝΟΝΘΥΛΕΥΜΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ

Bernstein, 1991



Β Η Μ Α Τ Α  Σ Χ Ε Δ Ι Ο Υ  Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ

Εργασία υποομάδων
Συντονιστικές συνεδρίες
ομάδων
Παρουσίαση έργου
υποομάδων
Σύνθεση έργου
υποομάδων
Τελική επιμέλεια έργου
ομάδων

Διεξαγωγή του
έργου στις
ομάδες

Βήμα 3
Επιλογή θέματος & οπτικής
Ανάδειξη των
προϋπαρχουσών ιδεών των
παιδιών για το θέμα
Ανάλυση θέματος σε
επιμέρους διαστάσεις
Καταμερισμός έργου στις
ομάδες
Στόχοι και δραστηριότητες
Καθορισμός κριτηρίων
αξιολόγησης: έργου &
λειτουργίας των ομάδων

Συλλογικός
προγραμματισμός

Βήμα 1

Καθορισμός διαδικασιών
Ενδοομαδικός
καταμερισμός εργασιών

Ενδο- ομαδικός
προγραμματισμός

Βήμα 2

Παρουσίαση έργου
ομάδων
Κριτικός αναστοχασμός/
ανατροφοδότηση από τις
άλλες ομάδες
Σύνθεση έργου ομάδων
σε ένα συλλογικό έργο
Διάχυση συλλογικού
έργου

Σύνθεση και
παρουσίαση
του έργου

Βήμα 4

Ενδοομαδική αξιολόγηση:
έργου & λειτουργίας της
ομάδας
Διομαδική αξιολόγηση:
έργου & συνολικής
διαδικασίας 

Αξιολόγηση του
έργου & της
λειτουργικότητας
των ομάδων
Βήμα 5



ΣΧΕΔΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
4 σημαντικά σημεία 

                         

ο γενικός
σκοπός και οι
επιμέρους
στόχοι

επιλογή
κατάλληλων
διδακτικών
τεχνικών 

για υλοποίηση
δραστηριοτήτων

ανάλυση
θέματος σε
επιμέρους
διαστάσεις /
εξακτίνωση

διεπιστημονική &
διαθεματική
προσέγγιση

έμφαση στην
ανάδειξη 
ΣΧΕΣΕΩΝ

αρχικός
προγραμματισμός
εκπαιδευτικού

υπό
διαπραγμάτευση
με τους μαθητές
& τις μαθήτριες

ΣΥΝ-
ΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗ

ανάδειξη της
προϋπάρχουσας
γνώσης των
παιδιών

θα καθορίσει
τον

προσδιορισμό
επιμέρους

στόχων
που θα τεθούν

για να
υπηρετήσουν το

γενικό σκοπό



 ευαισθητοποίηση των εκπαιδευμένων ως προς το υπό εξέταση ζήτημα 

 γνώσεις στις οποίες πρέπει να εστιάσουμε τόσο αναφορικά με τα ζητήματα περιβάλλοντος
και αειφορίας που αναλύουμε όσο και σε σχέση με βασικές έννοιες που διαπερνούν όλα τα
ζητήματα

 στάσεις και τις αξίες, τις οποίες διακρίνουμε σε ατομικές και συλλογικές

 ικανότητες που πρέπει να αναπτύξουν οι εκπαιδευόμενοι/ες 

 συμμετοχή και δράση ως επιστέγασμα της όλης εκπαιδευτικής διαδικασίας 
Λιαράκου, 2023

πυξίδα για τον εκπαιδευτικό σχεδιασμό

Π Α Ι Δ Α Γ Ω Γ Ι Κ Ο Ι  Σ Τ Ο Χ Ο Ι  Τ Η Σ  Π Ε



κάθε ημισφαίριο επιτελεί διαφορετικές λειτουργίες

προσανατολισμός

αναγνώριση
πολύπλοκων
συνδυασμών
ερεθισμάτων

ολιστική
επεξεργασία των
πληροφοριών

λόγος/ γλώσσα

επεξεργασία
πληροφοριών

ενεργοποίηση
διαδικασίας
‘λογικής’



ΣΥΓΚΛΙΝΟΥΣΑ ΑΠΟΚΛΙΝΟΥΣΑΣ Κ Ε Ψ Η

εκφορά κρίσεων αναδεικνύεται μέσω 
της φαντασίας και της δημιουργικότητας

καθιερωμένες διαδικασίες για
τη λύση ενός προβλήματος

πρωτότυπες ιδέες και
εναλλακτικές προτάσεις που

ξεφεύγουν από τα καθιερωμένα

Δ Η Μ Ι Ο Υ Ρ Γ Ι Κ Η  Σ Κ Ε Ψ ΗΚ Ρ Ι Τ Ι Κ Η  Σ Κ Ε Ψ Η



Το σχολείο σκοτώνει τη δημιουργικότητα;



ΟΜΩΣ...

αισθάνονται όλο και λιγότερο ότι
 μπορούν να φέρουν την αλλαγή & να κάνουν τη διαφορά

Proposal for a Council Recommendation on learning for environmental sustainability
COYNCIL OF THE EUROPEAN UNION, 2022

Ο ι  ν έ ο ι  ε κ δ η λ ώ ν ο υ ν  μ ι α
α υ ξ α ν ό μ ε ν η   

ε υ α ι σ θ η τ ο π ο ί η σ η  &  ε π ι θ υ μ ί α  
ν α  ε μ π λ α κ ο ύ ν  σ ε  ζ η τ ή μ α τ α

α ε ι φ ο ρ ί α ς

ΑΔΥΝΑΜΟΙ ΚΑΤΑΚΛΥΣΜΕΝΟΙ
ΠΑΡΑΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ

ΙΔΙΑΙΤΕΡΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ 
ΝΑ ΕΜΠΛΑΚΟΥΝ ΟΙ ΝΕΟΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΛΥΣΕΩΝ



Π ώ ς  θ α  ε κ π α ι δ ε ύ σ ο υ μ ε  τ α  π α ι δ ι ά  
“ σ τ η ν  ο λ ό τ η τ ά  τ ο υ ς ”  γ ι α  ν α  α ν τ ι μ ε τ ω π ί σ ο υ ν  τ η ν  α β ε β α ι ό τ η τ α  τ ο υ
σ ή μ ε ρ α  κ α ι  ν α  δ ι α μ ο ρ φ ώ σ ο υ ν  έ ν α  κ α λ ύ τ ε ρ ο  μ έ λ λ ο ν ?

ανάπτυξη 

Δ Η Μ Ι Ο Υ Ρ Γ Ι Κ Η Σ  Σ Κ Ε Ψ Η Σ

Κ Ρ Ι Τ Ι Κ Η Σ  Σ Κ Ε Ψ Η Σ

ΠΟΙΕΣ ΕΙΝΑΙ ΟΙ
ΚΑΤΑΛΛΗΛΕΣ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ?

 για να δημιουργήσουμε
μαθησιακές ευκαιρίες για...

Π ώ ς  θ α  π ε τ ύ χ ο υ μ ε  τ ο υ ς  π α ι δ α γ ω γ ι κ ο ύ ς  σ τ ό χ ο υ ς  τ η ς  Π Ε Α ?



ΤΙ ΕΙΝΑΙ ΜΙΑ ΔΙΔΑΚΤΙΚΗ
ΤΕΧΝΙΚΗ?

 γνωρίζετε κάποιες
διδακτικές τεχνικές....?



ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ

ΜΕΘΟΔΟΣ

ΤΕΧΝΙΚΗ

ΤΙ ΕΙΝΑΙ ΜΙΑ ΔΙΔΑΚΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ?

ο όρος διδακτική τεχνική αφορά σε 
ένα παιδαγωγικό εργαλείο

 “ένα είδος δραστηριότητας”

αξιοποιείται στο πλαίσιο 
της στρατηγικής μιας  διδασκαλίας

& 
χαρακτηρίζει τη μορφή της διδασκαλίας



ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ

ΜΕΘΟΔΟΣ

ΤΕΧΝΙΚΗ

Burnham, J., (1999) "Approach, Method, Technique: Making Distinctions and Creating Connections"
from Human systems : the journal of systemic consultation and management 3 (1) pp.3-26, Leeds: Leeds

Family Therapy & Research Centre & Kensington Consultation Centre

θεωρητικές
κατασκευές

(π.χ. εποικοδομισμός)

π.χ. μέθοδος project
βιωματική μέθοδος

π.χ. καταιγισμός ιδεών
ανεστραμμένη τάξη

παιχνίδι ρόλων



Guidebook on education for sustainable development for educators
UNESCO, 2018

στην πραγματικότητα ....

δ η μ ι ο υ ρ γ ι κ έ ς κ α ι ν ο τ ό μ ε ς

ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ & ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΕΣ 
Δ Ι Δ Α Κ Τ Ι Κ Ε Σ  Τ Ε Χ Ν Ι Κ Ε Σ

προσαρμόζονται 
για να υποστηρίξουν την  ΠΕΑ



ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ & ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΕΣ 

Γ Ι Α Τ Ι
 Ν Α  Χ Ρ Η Σ Ι Μ Ο Π Ο Ι Η Σ Ο Υ Μ Ε

Δ Ι Δ Α Κ Τ Ι Κ Ε Σ  Τ Ε Χ Ν Ι Κ Ε Σ

? ?
?

Β Α Σ Ι Σ Μ Ε Ν Ε Σ  Σ Τ Η  Θ Ε Ω Ρ Ι Α  Τ Ο Υ
Ε Π Ο Ι Κ Ο Δ Ο Μ Ι Σ Μ Ο Υ

Ε Ν Ε Ρ Γ Ο Π Ο Ι Ο Υ Ν  &  Ε Μ Π Λ Ε Κ Ο Υ Ν
Δ Υ Ν Α Μ Ι Κ Α  Τ Ο Υ Σ  Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Ο Μ Ε Ν Ο Υ Σ



Γ Ι Α Τ Ι
 Ν Α  Χ Ρ Η Σ Ι Μ Ο Π Ο Ι Η Σ Ο Υ Μ Ε ? ??

ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ & ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΕΣ 
Δ Ι Δ Α Κ Τ Ι Κ Ε Σ  Τ Ε Χ Ν Ι Κ Ε Σ

Guidebook on education for sustainable development for educators
UNESCO, 2018

ΕΚΠΑΙΔΕΥΟΜΕΝΟΙ
Ε Π Ε Ξ Ε Ρ Γ Α Ζ Ο Ν Τ Α Ι  Τ Ι Σ  Π Λ Η Ρ Ο Φ Ο Ρ Ι Ε Σ  &  Τ Ι Σ

Ε Μ Π Ε Ι Ρ Ι Ε Σ  Ε Ν Ε Ρ Γ Α

Κ Α Θ Ω Σ  Ε Ρ Γ Α Ζ Ο Ν Τ Α Ι  ‘ Κ Α Τ Α Σ Κ Ε Υ Α Ζ Ο Υ Ν ’  Τ Η  Ν Ε Α  Κ Α Τ Α Ν Ο Η Σ Η
Β Α Σ Ι Ζ Ο Μ Ε Ν Ο Ι  Σ ’  Α Υ Τ Η  Τ Η Ν  Ε Ν Ε Ρ Γ Η  Π Ν Ε Υ Μ Α Τ Ι Κ Η  Π Ρ Ο Σ Π Α Θ Ε Ι Α

ΑΝΑΓΝΩΡΙΖΟΥΝ ΣΥΓΚΡΙΝΟΥΝ ΕΡΜΗΝΕΥΟΥΝΑΝΑΛΥΟΥΝ

ΔΙΕΡΩΤΩΝΤΑΙ ΑΣΚΟΥΝ ΚΡΙΤΙΚΗ ΕΞΕΤΑΖΟΥΝ ΑΞΙΕΣ

συνθέτουν όλα αυτά και τα ‘κουμπώνουν‘
στις γνωστικές δομές τους 

οικοδομώντας ενεργητικά την
προσωπική τους

διαδρομή μάθησης



Είναι εστιασμένες στην ανάπτυξη γνώσης και ευαισθητοποίησης καθώς και στην καλλιέργεια κριτικής
σκέψης για τοπικά και παγκόσμια ζητήματα αειφορίας

Στηρίζονται σε αρχές που προάγουν τη συνεργασία, τη δημοκρατία και το σεβασμό της
διαφορετικότητας και των δικαιωμάτων των άλλων

Επιτρέπουν στους εκπαιδευόμενους να διερευνήσουν και να επιλύσουν ζητήματα της πραγματικής ζωής
και την υλοποίηση δημιουργικών project

Επιτρέπουν στους εκπαιδευόμενους να εργάζονται και να παρουσιάζουν τα αποτελέσματα της δουλειάς
τους συνεργατικά δίνοντας έδαφος και χώρο σε πολλαπλές προοπτικές και τη χρήση των πολυμέσων.

Guidebook on education for sustainable development for educators
UNESCO, 2018

ΟΤΑΝ ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΟΥΝ
ΚΑΤΑΛΛΗΛΑ...

ε ί ν α ι     μ ο ν α δ ι κ έ ς     γ ι α τ ί :



καταιγισμοσ
ιδεων/

ιδεοθυελλα

χαρτογραφηση
εννοιων/
δημιουργια

εννοιολογικου
χαρτη

μελετη
περιπτωσησ

 προσομοιωση

μελετη πεδιου/
εκπαιδευτικη

επισκεψη

δημιουργια
φακελου
εργασιων/
portfolio

παιχνιδι ρολων
πειραμα

συζητηση
κλιμακα

διαβαθμισμεων
κριτηριων/ rubric

συνεντευξη παρατηρηση

συντομη
εισηγηση

(ημι)δομημενη
συζητηση

δομημενη
συζητηση

επιδειξη

εργασία 
σε ομάδες

ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ & ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΕΣ 
Δ Ι Δ Α Κ Τ Ι Κ Ε Σ
 Τ Ε Χ Ν Ι Κ Ε Σ



εργασία 
σε ομάδες

διασαφήνιση & ανάλυση αξιών

αξιοποίηση των ΤΠΕ

ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ & ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΕΣ 
Δ Ι Δ Α Κ Τ Ι Κ Ε Σ  Τ Ε Χ Ν Ι Κ Ε Σ  

καταιγισμοσ ιδεων/
ιδεοθυελλα

χαρτογραφηση
εννοιων/
δημιουργια

εννοιολογικου
χαρτη

μελετη πεδιου/
εκπαιδευτικη

επισκεψη

μελετη
περιπτωσησ

συζητηση -
(ημι)δομημενη

ηθικα διλημματα

παιχνιδι ρολων
έμφαση στην 

τοπική διάσταση

που αξιοποιούνται στην ΠΕΑ



χαρακτηριστικά
της διδακτικής

παρέμβασης

τα
χαρακτηριστικά

& το στυλ του
εκπαιδευτικού

το πλαίσιο
υλοποίησης

πώς θα επιλέξουμε την κατάλληλη τεχνική?

τα
χαρακτηριστικά

των
εκπαιδευόμενων

περιοριστικοί
παράγοντες

Σκοπός και στόχοι, 
περιεχόμενο και

θέμα

Ειδίκευση και εμπειρία,
 προθυμία να πειραματιστεί 

και να λειτουργήσει 
ως μαθητευόμενος ο ίδιος

Ηλικία, ανάγκες,
 ενδιαφέροντα, δεξιότητες, 
προϋπάρχουσες γνώσεις…

Χρονικά περιθώρια,
 χώρος,

  υλικοτεχνική υποδομή, 
αριθμός μαθητών

Γεωγραφικό
 (αστικό, αγροτικό..), 
κοινωνικοικονομικό, 

πολιτιστικό,
 τυπικό- μη τυπικό-

άτυπο



Τ Ο  Α Ι Σ Θ Η Τ Ι Κ Ο  Δ Α Σ Ο Σ  Τ Η Σ
Κ Α Ι Σ Α Ρ Ι Α Ν Η Σ







... είναι ένα από τα πιο όμορφα σημεία του και το ονομάζουν «σαλόνι του Υμηττού». 
Το δάσος είναι τεχνητό και δημιουργήθηκε την περίοδο 1946-1988.

... εκτείνεται από την
Aγία Παρασκευή και τα
Γλυκά Νερά μέχρι την

Ηλιούπολη και τη
Γλυφάδα. 

Ο ΥΜΗΤΤΟΣ

ΤΟ ΑΙΣΘΗΤΙΚΟ
ΔΑΣΟΣ ΤΗΣ

ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ



Καθοριστική ήταν η δράση της 
Καίτης Αργυροπούλου

 ... όταν, μετά το τέλος του Β' Παγκοσμίου
Πολέμου, επέστρεψε στην Ελλάδα, πετώντας
πάνω από τον Υμηττό με ένα μονοκινητήριο

αεροπλάνο , 
είδε τη Μονή Καισαριανής κατεστραμμένη και

τον Υμηττό γεμάτο πέτρες. 

Το έβαλε σκοπό της ζωής της να αναγεννήσει
το βουνό. 

Το δάσος ανακηρύχθηκε «αισθητικό» και το
1946 ξεκίνησε η αναστήλωση του μοναστηριού

και η αναδάσωση της γύρω περιοχής Πρόεδρος της
Φιλοδασικής

Ένωσης Αθηνών



Κατά τις δεκαετίες '50-'60 
 το αναδασωμένο κομμάτι του Υμηττού έφτανε μέχρι το Χίλτον

Το 1968, εποχή της δικτατορίας
αποφασίστηκε να χτιστεί η πανεπιστημιούπολη του 
πανεπιστημίου Αθηνών και ένα μεγάλο μέρος του δάσους απαλλοτριώθηκε 

Το 1968 επίσης...
γυριζόταν στον Υμηττό μια ταινία, "Η Κύπρος στις φλόγες". 

Είχαν βάλει φωτιά στο δάσος και την άφησαν να εξελιχθεί για να την κινηματογραφήσουν. 
Κάηκε τότε ένα μεγάλο μέρος του δάσους. 



Silent walk...

Περπατήστε για λίγη ώρα μέσα στο δάσος σιωπηλά. Παρατηρήστε γύρω σας με
προσοχή. Τι βλέπετε; Τι ακούτε; Τι μυρίζετε; Τι αισθάνεστε;

Φωτογραφίστε.

Χρησιμοποιήστε τις φωτογραφίες σας (μέχρι 10) για να πείτε μια μικρή
περιβαλλοντική ιστορία. 
Συνοδέψτε τις με λίγα λόγια την καθεμία. 

Πώς είδατε εσείς ‘με τα δικά σας μάτια’ το δάσος δίπλα στη σχολή...

Ημερολόγιο μαθήματος...



μελετη πεδιου/
εκπαιδευτικη

επισκεψη

αξιοποίηση πηγών
μάθησης έξω από το

σχολείο

Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

επιλέγει τον κατάλληλο τόπο/ χώρο/ δράση ανάλογα με το
θέμα και τους στόχους

προετοιμάζει για την επίσκεψη τους μαθητές και τις
μαθήτριες με: πληροφορίες για χώρο, περιγραφή των
δραστηριοτήτων και όσων θα δουν/ παρατηρήσουν

ΒΙΩΜΑ ΑΥΘΕΝΤΙΚΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΩΝ  οι μαθητές βιώνουν αυθεντικές εμπειρίες και διασυνδέουν τις
εμπειρίες αυτές με την επεξεργασία και ανάλυση ενός θέματος

Α Ν Τ Λ Η Σ Η  Ε Μ Π Ε Ι Ρ Ι Ω Ν  Σ Ε  Α Υ Θ Ε Ν Τ Ι Κ Ε Σ
Σ Υ Ν Θ Η Κ Ε Σ

Ο Ι  Μ Α Θ Η Τ Ε Σ  &  Ο Ι  Μ Α Θ Η Τ Ρ Ι Ε Σ  Π Α Ρ Α Τ Η Ρ Ο Υ Ν  Φ Υ Σ Ι Κ Α
Τ Ο Π Ι Α ,  Π Ρ Α Γ Μ Α Τ Ι Κ Ε Σ  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Ε Ι Σ ,  Λ Ε Ι Τ Ο Υ Ρ Γ Ι Ε Σ  Κ Α Ι

Ε Φ Α Ρ Μ Ο Γ Ε Σ

συντονίζει τον αναστοχασμό/ κριτική συζήτηση και
ανάλυση μετά την επίσκεψη



καταιγισμοσ ιδεων/
ιδεοθυελλα

Ζ Η Τ Α Μ Ε  Α Π Ο  Τ Ι Σ  Μ Α Θ Η Τ Ρ Ι Ε Σ  &  Τ Ο Υ Σ  Μ Α Θ Η Τ Ε Σ  Ν Α
Π Ρ Ο Τ Ε Ι Ν Ο Υ Ν  Ο Σ Ο  Π Ε Ρ Ι Σ Σ Ο Τ Ε Ρ Ε Σ  Ι Δ Ε Ε Σ  Ε Χ Ο Υ Ν  Γ Υ Ρ Ω  Α Π Ο

Ε Ν Α  Θ Ε Μ Α /  Ε Ρ Ω Τ Η Σ Η

γρήγορος ρυθμός
αυθόρμητα
σε μορφή καταιγισμού

Ε Λ Ε Υ Θ Ε Ρ Η  &  Α Υ Θ Ο Ρ Μ Η Τ Η  
Ε Κ Φ Ρ Α Σ Η  Ι Δ Ε Ω Ν

Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

δεν κάνει/ επιτρέπει κανένα σχόλιο ή κριτική
κατά τη διάρκεια του ‘καταιγισμού’

καταγράφει όλες τις ιδέες που ακούγονται

δεν έχει βλεμματική επαφή  για να 
ενθαρρύνει την αβίαστη έκφραση ιδεών 

ΕΛΕΥΘΕΡΗ & ΑΥΘΟΡΜΗΤΗ ΕΚΦΡΑΣΗ

ΤΑΞΙΝΟΜΗΣΗ/ ΚΑΤΗΓΟΡΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ
ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΟΥ ΕΔΩΣΕ Η ΟΜΑΔΑ

μέσω της κριτικής- αναστοχαστικής συζήτησης
αναδεικνύονται οι επιμέρους διαστάσεις του θέματος
που προέκυψαν

μέσα από τη διαδικασία αυτή ασκούν τη δημιουργική τους
σκέψη (ευφάνταστες απαντήσεις)

      & την κριτική σκέψη (σχετικές ή μη απαντήσεις)

συντονίζει την ταξινόμηση των δεδομένων στο τέλος
και κάνει μια σύνθεση



brainstormer

padlet

Μ Ε  Τ Η Ν  Α Ξ Ι Ο Π Ο Ι Η Σ Η  Τ Ω Ν  Τ Π Ε

ελκυστικό & σύγχρονο περιβάλλον

                     χρήση πολυμέσων (εικόνες & ήχος)



χαρτογραφηση
εννοιων/
δημιουργια

εννοιολογικου
χαρτη

Γ Ρ Α Φ Ι Κ Η  Α Ν Α Π Α Ρ Α Σ Τ Α Σ Η  Τ Ο Υ
Δ Ι Κ Τ Υ Ο Υ  Σ Χ Ε Σ Ε Ω Ν  

Α Ν Α Μ Ε Σ Α  Σ Ε  Ε Ν Ν Ο Ι Ε Σ
Φ Ε Ρ Ν Ε Ι  Σ Τ Η Ν  Ε Π Ι Φ Α Ν Ε Ι Α  

Τ Ι Σ  Ν Ο Η Τ Ι Κ Ε Σ  Α Ν Α Π Α Ρ Α Σ Τ Α Σ Ε Ι Σ  
Τ Ω Ν  Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Ο Μ Ε Ν Ω Ν

δυναμικό μαθησιακό
εργαλείο

Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

μπορεί να αξιοποιήσει 
την εννοιολογική χαρτογράφηση για:

αρχική αξιολόγηση/ ανάδειξη
προϋπαρχουσών γνώσεων & ιδεών
διαμορφωτική αξιολόγηση/ έλεγχο της
πορείας της μαθησιακής διαδικασίας
τελική αξιολόγηση/ αποτίμηση της επίτευξης
των στόχων

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΝΝΟΙΩΝ
ΣΥΣΧΕΤΙΣΗ ΕΝΝΟΙΩΝ
ΓΡΑΦΙΚΗ- ΟΠΤΙΚΗ ΑΝΑΠΑΡΑΣΤΑΣΗ

οι έννοιες αποκτούν νόημα καθώς οι εκπαιδευόμενοι
εργάζονται πάνω σε ένα κοινό ‘οπτικό’ αντικείμενο

μέσα από τη διαδικασία αυτή ασκούν τη δημιουργική τους
σκέψη (χωροταξική σχεδίαση & αισθητική  του χάρτη)

      & την κριτική σκέψη (οργάνωση & συσχέτιση των εννοιών)

προάγει μεταγνωστικές
λειτουργίες



χαρτογραφηση
εννοιων/
δημιουργια

εννοιολογικου
χαρτη

α) κατασκευή ενός χάρτη αποκλειστικά από τους μαθητές

β) διόρθωση ενός δοσμένου χάρτη, κάνοντας τις απαιτούμενες
τροποποιήσεις και διαγραφές στις έννοιες που απεικονίζονται και
στις σχέσεις μεταξύ τους.

γ) επέκταση ενός δομημένου χάρτη εννοιών, προσθέτοντας νέες
έννοιες και συνδετικές λέξεις

δ) συμπλήρωση ενός δοσμένου ημισυμπληρωμένου χάρτη με
έννοιες και συνδέσμους

ε) συνδυασμός των προηγούμενων

Δ Ι Α Φ Ο Ρ Ε Τ Ι Κ Ε Σ  Ε Κ Δ Ο Χ Ε Σ . . .

Coggle

MindMeister 

XMind

SimpleMind

ConceptDraw MINDMAP
Μ Ε  Τ Η Ν  Α Ξ Ι Ο Π Ο Ι Η Σ Η  Τ Ω Ν  Τ Π Ε



παιχνιδι ρολων

Ζ Η Τ Α Μ Ε  Α Π Ο  Τ Ι Σ  Μ Α Θ Η Τ Ρ Ι Ε Σ  &  Τ Ο Υ Σ  Μ Α Θ Η Τ Ε Σ  Ν Α
Α Υ Τ Ο Σ Χ Ε Δ Ι Α Σ Ο Υ Ν  Α Ν Α Π Τ Υ Σ Σ Ο Ν Τ Α Σ  Ε Π Ι Χ Ε Ι Ρ Η Μ Α Τ Ο Λ Ο Γ Ι Α

Γ Ι Α  Ν Α  Υ Π Ο Σ Τ Η Ρ Ι Ξ Ο Υ Ν  Τ Η  Θ Ε Σ Η  Τ Ο Υ  Ρ Ο Λ Ο Υ  Τ Ο Υ Σ

ανάλυση
συγκρουσιακών
καταστάσεων

Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

εξηγεί το στόχο και εισάγει την ιστορία/ καρτέλες ρόλων

καλλιεργεί ένα θετικό και ζεστό κλίμα

δεν παρεμβαίνει και παροτρύνει την αυθόρμητη
αντίδραση στο βίωμα του ρόλου 

ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ & ΑΝΑΛΥΣΗ ΑΞΙΩΝ
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΩΝ
ΕΝΣΥΝΑΙΣΘΗΣΗ

οι μαθητές αντιλαμβάνονται τις διαφορετικές οπτικές/
συμφέροντα και αξίες που μπορεί να έχουν διαφορετικές
κοινωνικές ομάδες

μέσα από τη διαδικασία αυτή ασκούν τη δημιουργική τους
σκέψη (πειστικά και πρωτότυπα επιχειρήματα)

      & την κριτική σκέψη (ανάλυση αξιών και απόψεων/ ιδεών)

Π Α Ι Ξ Ι Μ Ο  Ρ Ο Λ Ω Ν  Μ Ε  Β Α Σ Η  Μ Ι Α
Σ Υ Γ Κ Ε Κ Ρ Ι Μ Ε Ν Η  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Η /  Ι Σ Τ Ο Ρ Ι Α  

διανέμει τους ρόλους σε εθελοντική βάση/
οι ρόλοι δεν επιβάλλονται



παιχνιδι ρολων
Ο  Ρ Ο Λ Ο Σ  Τ Ω Ν
Π Α Ρ Α Τ Η Ρ Η Τ Ω Ν

μια ομάδα μαθητών/ μαθητριών παρατηρεί τη διαδικασία και καταγράφει:

τις αξίες που ‘κρύβονται’ πίσω από κάθε ρόλο
το είδος και το πλήθος των επιχειρημάτων που χρησιμοποιούνται

αξιολογεί:

την πειστικότητα των επιχειρημάτων
τη μετατόπιση ή μη κάποιας εκ των θέσεων που εκφράζονται 

οι παρατηρήσεις τους αποτελούν τη βάση για την αναστοχαστική συζήτηση κλεισίματος & συμπερασμάτων



εργασία 
σε ομάδες

Σ Η Μ Α Ν Τ Ι Κ Α  Σ Η Μ Ε Ι Α

ΠΡΟΗΓΕΙΤΑΙ ΕΝΑ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΓΝΩΡΙΜΙΑΣ & ΕΞΟΙΚΕΙΩΣΗΣ ΤΩΝ
ΜΑΘΗΤΩΝ/ ΤΡΙΩΝ ΜΕ ΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΕ ΟΜΑΔΕΣ  (ΑΠΟ ΤΟ ΑΤΟΜΟ
ΣΤΗΝ ΜΙΚΡΟ-ΟΜΑΔΑ ΤΩΝ 2 ΚΑΙ ΣΤΗΝ ΟΜΑΔΑ ΤΩΝ 4-5)

άμεση διδασκαλία των ομαδοσυνεργατικών δεξιοτήτων

Ο ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ΟΜΑΔΩΝ ΓΙΝΕΤΑΙ ΕΠΕΙΤΑ ΑΠΟ ΠΡΟΣΕΚΤΙΚΟ
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ  ΤΗΣ/ΤΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ

παρατήρηση/ κοινωνιόγραμμα

Η ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΩΝ ΟΜΑΔΩΝ & ΟΙ ΡΟΛΟΙ ΜΕΣΑ ΣΤΗΝ ΟΜΑΔΑ
ΕΝΑΛΛΑΣΟΝΤΑΙ ΑΝΑ ΔΙΑΣΤΗΜΑΤΑ

ΙΔΑΝΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ

5

η πρόοδος της εργασίας της ομάδας παρακολουθείται
από την/ τον εκπαιδευτικό

ΡΟΛΟΙ
γραμματέας
εκπρόσωπος

Η ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΑΖΕΤΑΙ & ΠΑΙΡΝΕΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΗΝ
ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

η διαφορετική άποψη αναφέρεται & δεν αποσιωπάται

η ομάδα
καταξιώνεται μέσα

από το ΕΡΓΟ που
παράγει



TO AIMA TOY KOYAN KOYAN

ΟΙ ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΕΣ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΟΜΑΔΕΣ



Μετά από συνεχείς καταγγελίες των
αυτοχθόνων για την καταστροφή που  

προκαλεί η επιχείρηση εξόρυξης πετρελαίου
στην περιοχή τους η κυβέρνηση καλεί σε
ανοιχτή διαβούλευση τις εμπλεκόμενες

κοινωνικές ομάδες με θέμα  τη διατήρηση ή μη
των πετρελαιοπηγών στην περιοχή.  

κί νητρα .

αποψεισ

αξιεσ

συμφεροντα

στασεισ
συναισθηματα

ΤΟ ΣΕΝΑΡΙΟ



ΟΙ  ΟΜΑΔΕΣ ΠΟΥ ΘΑ ΥΠΟΔΥΘΟΥΝ ΤΟΥΣ ΡΟΛΟΥΣ

Περιγράψτε σε λίγες γραμμές το προφίλ της
ομάδας που θα υποδυθείτε (ποιοι είναι, ποιος ο
ρόλος τους στην υπόθεση- ποια στάση κρατούν
και υποστηρίζουν, ποια είναι τα κίνητρά τους,
ποιες οι βασικές τους αξίες, ποια τα
συναισθήματά τους)

Καταγράψτε τα βασικά επιχειρήματα που θα
επιστρατεύσετε στη διαβούλευση για τη διατήρηση
ή μη των αγωγών εξόρυξης στην περιοχή των
αυτοχθόνων.



Ποια ήταν τα βασικά επιχειρήματα κάθε πλευράς/ ρόλου; Καθρέφτιζαν το
προφίλ ρόλου; Ήταν αρκετά; Ήταν αρκετά πειστικά;

Υπήρξε μετατόπιση σε κάποια από τις δύο θέσεις που εκφράστηκαν;

Ποια πλευρά θεωρείτε ότι ανέπτυξε και υποστήριξε πιο ‘επιτυχημένα’
τις θέσεις της και γιατί;

Ποιες είναι οι βασικές αξίες που ‘κρύβονται’ πίσω από τις θέσεις που
εκφράστηκαν από τις δύο πλευρές;

ΟΙ ΠΑΡΑΤΗΡΗΤΕΣ

Κατά τη διάρκεια του παιχνιδιού παρατηρείτε και καταγράφετε:



μελετη
περιπτωσησ

Ε Ξ Ε Τ Α Ζ Ε Τ Α Ι  Κ Α Ι  Α Ν Α Λ Υ Ε Τ Α Ι  Σ Ε  Β Α Θ Ο Σ  Μ Ι Α  Π Ε Ρ Ι Π Τ Ω Σ Η
Κ Α Ι  Α Ν Α Ζ Η Τ Ο Υ Ν Τ Α Ι  Λ Υ Σ Ε Ι Σ  Ή  Ε Ξ Α Γ Ο Ν Τ Α Ι  Σ Χ Ε Τ Ι Κ Α

Σ Υ Μ Π Ε Ρ Α Σ Μ Α Τ ΑΕ Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

επιλέγει μια περίπτωση κοντά στην πραγματικότητα
των εκπαιδευόμενων

ΔΙΑΤΥΠΩΣΗ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΑΙΤΙΩΝ
ΑΝΑΖΗΤΗΣΗ ΛΥΣΕΩΝ
ΕΞΑΓΩΓΗ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΩΝ

εμπλέκονται και εξετάζουν ζητήματα της πραγματικής ζωής

μέσα από τη διαδικασία αυτή ασκούν την κριτική σκέψη 

Δ Ι Ε Ρ Ε Υ Ν Η Σ Η  &  Α Ν Α Λ Υ Σ Η  Μ Ι Α Σ
Ε Ν Δ Ε Ι Κ Τ Ι Κ Η Σ  Π Ε Ρ Ι Π Τ Ω Σ Η Σ  Ε Ν Ο Σ

Ζ Η Τ Η Μ Α Τ Ο Σ

παρουσιάζει την περίπτωση και τα επιμέρους στοιχεία
της

παρέχει διευκρινίσεις κατά τη διάρκεια και στο τέλος
κάνει την τελική σύνθεση των συμπερασμάτων

βασικές συνιστώσες 
του ζητήματος

εμπλεκόμενες 
κοινωνικές ομάδες



 
συζητηση -

(ημι)δομημενη

Ε Π Ε Ξ Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α  Ε Ν Ο Σ  Θ Ε Μ Α Τ Ο Σ  Μ Ε Σ Ω
Τ Ο Υ  Δ Ι Α Λ Ο Γ Ο Υ  

Ο Ι  Μ Α Θ Η Τ Ε Σ  &  Ο Ι  Μ Α Θ Η Τ Ρ Ι Ε Σ  Ε Κ Φ Ρ Α Ζ Ο Υ Ν  Ι Δ Ε Ε Σ ,
Σ Κ Ε Ψ Ε Ι Σ ,  Α Π Ο Ψ Ε Ι Σ  &  Α Κ Ο Υ Ν  Ι Δ Ε Ε Σ ,  Σ Κ Ε Ψ Ε Ι Σ ,  Α Π Ο Ψ Ε Ι Σ

Τ Ω Ν  Α Λ Λ Ω Ν

κανόνες διαλόγου

Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

συντονίζει τη συζήτηση

καλλιεργεί ένα θετικό και ζεστό κλίμα

προετοιμάζει ερωτήσεις και κατευθύνει τη
συζήτηση ανάλογα με το βαθμό εμπλοκής του

ΕΚΦΡΑΣΗ ΙΔΕΩΝ, ΣΚΕΨΕΩΝ, ΑΠΟΨΕΩΝ
ΣΕΒΑΣΜΟΣ ΣΤΙΣ ΙΔΕΕΣ, ΣΚΕΨΕΙΣ, ΑΠΟΨΕΙΣ
ΤΟΥ ΑΛΛΟΥ

οι μαθητές εξοικειώνονται και εξασκούνται στην διεξαγωγή του
διαλόγου ως μέσο επεξεργασίας και ανάλυσης ενός θέματος

μέσα από τη διαδικασία αυτή ασκούν τη δημιουργική τους
σκέψη (πειστικά και πρωτότυπα επιχειρήματα)

      & την κριτική σκέψη (ανάλυση αξιών και απόψεων/ ιδεών)

ελεύθερη συνομιλία
ημι-δομημένη συζήτηση
δομημένη συζήτητη



ηθικα διλημματα
Α Ν Α Δ Ε Ι Ξ Η  &  Α Π Ο Σ Α Φ Η Ν Ι Σ Η  Α Ξ Ι Ω Ν

Ο Ι  Μ Α Θ Η Τ Ε Σ  &  Ο Ι  Μ Α Θ Η Τ Ρ Ι Ε Σ  Δ Ι Ε Ρ Ε Υ Ν Ο Υ Ν  Ε Ν Α
Π Ε Ρ Ι Β Α Λ Λ Ο Ν Τ Ι Κ Ο  Ζ Η Τ Η Μ Α  Σ Ε  Ε Π Ι Π Ε Δ Ο  Α Ξ Ι Ω Ν

εντοπίζονται οι αξίες & οι
εσωτερικές αντιφάσεις/

συγκρούσεις

Ε Κ Π Α Ι Δ Ε Υ Τ Ι Κ Ο Σ

παρουσιάζει το ηθικό δίλημμα/ σενάριο (πραγματικό ή
φανταστικό) και εξηγεί διεξοδικά τις δύο αντιφατικές
διαστάσεις

φροντίζει το σενάριο να είναι σαφές, απλό και
κατανοητό ανάλογα με την ηλικία της ομάδας στόχου

ΚΡΙΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ & ΣΥΓΚΡΙΣΗ ΘΕΣΕΩΝ/ ΑΞΙΩΝ
ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΥΠΕΡ/ΚΑΤΑ ΜΙΑΣ ΘΕΣΗΣ
ΔΙΑΤΥΠΩΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΩΝ ΥΠΕΡ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΟΥΣ

 οι μαθητές εντοπίζουν και αναδεικνύουν τις αναδυόμενες
αξίες

συντονίζει τη συζήτηση / παρουσίαση επιχειρημάτων
χωρίς να εκφράζει ποτέ προσωπική άποψη

μέσα από τη διαδικασία αυτή ασκούν τη δημιουργική τους
σκέψη (πειστικά και πρωτότυπα επιχειρήματα)

      & την κριτική σκέψη (ανάλυση αξιών και απόψεων/ ιδεών)



Το δί λημμα του Πέ τρου

Ο Πέτρος, ο οποίος είναι 16 ετών, έχει εκλεγεί ως ο συντονιστής όλων των
σχολείων της χώρας που συμμετέχουν στο διεθνές δίκτυο «Επιθεωρητές

CO2». Το δίκτυο ιδρύθηκε από τον κορυφαίο παγκόσμιο οργανισμό του ΟΗΕ
για την Κλιματική Αλλαγή (UNFCC) και έχει στόχο να συμβάλει στη
δημιουργία μιας παγκόσμιας βάσης δεδομένων με πληροφορίες που

βασίζονται στις καταγραφές μαθητών σχετικά με τις τοπικές εκπομπές CO2
(πηγές). Ως κίνητρο για συμμετοχή στο δίκτυο, ο UNFCC προσφέρει

υποτροφίες στους καλύτερους συμμετέχοντες και ο Πέτρος φιλοδοξεί να πάρει
μία από αυτές.

Ο Γιώργος, ο πατέρας του Πέτρου, έχει μόλις κλείσει το μικρό του εμπορικό
κατάστημα λόγω της οικονομικής κρίσης και είναι αντιμέτωπος με την ανεργία.

Η ανεργία στην περιοχή φτάνει το 25% και τα πάντα φαίνεται να οδηγούν σε
αδιέξοδο. Ευτυχώς ο ιδιοκτήτης της μεγάλης τσιμεντοβιομηχανίας της

περιοχής και παλιός συμμαθητής και φίλος του Γιώργου, τον προσλαμβάνει
ως εργατικό δυναμικό μαζί με 10 άλλους συμπολίτες του για να στελεχώσουν

τη μονάδα, η επέκταση της οποίας μόλις ολοκληρώθηκε.



Για τη λειτουργία της μονάδας τσιμέντου απαιτούνται μεγάλες ποσότητες
κάρβουνου και, συνεπώς, η μονάδα αποτελεί σημαντική πηγή εκπομπών

CO2. Επιπλέον, καθώς τα ενεργειακά αποθέματα στην περιοχή δεν
επαρκούν, τις ζεστές μέρες του καλοκαιριού η μονάδα τσιμέντου πρέπει να

διακόπτει τη λειτουργία των μηχανημάτων, προκειμένου να αντιμετωπιστεί η
έλλειψη ενέργειας στην περιοχή. Συχνά αυτό δεν συμβαίνει εγκαίρως, με

αποτέλεσμα να διακόπτεται η παροχή ηλεκτρικού ρεύματος στην πόλη, κάτι
που μπορεί να διαρκέσει αρκετές ώρες. Στα σχέδια που υποβλήθηκαν προς
έγκριση της επέκτασης της μονάδας προβλεπόταν η χρήση εναλλακτικών

καυσίμων και συγκεκριμένα γεωργικών κατάλοιπων. Αυτός είναι και ο λόγος
για τον οποίο εγκρίθηκε η επέκταση του εργοστασίου.

Ένα απόγευμα ο Γιώργος αποκαλύπτει στην οικογένειά του πληροφορίες που
του εκμυστηρεύτηκε ο έμπιστος φίλος του: ότι η εναλλακτική πηγή καυσίμου
είναι ανεπαρκής. Ο ιδιοκτήτης αποφάσισε όμως να συνεχίσει τη λειτουργία
της νέας μονάδας, τροφοδοτώντας την με κάρβουνο αντί του εναλλακτικού
καυσίμου και χωρίς να το αναφέρει σε κανέναν. Αν κάτι τέτοιο διαπιστωθεί,

δεν τίθεται σε κίνδυνο μόνο η λειτουργία της μονάδας, αλλά και η εταιρία
κινδυνεύει να τιμωρηθεί με ένα μεγάλο πρόστιμο.

Εκείνο το βράδυ ο Πέτρος ήρθε αντιμέτωπος με ένα τεράστιο δίλημμα: 
Να εισάγει τα νέα στοιχεία στη διεθνή βάση δεδομένων 

ή να κάνει μια εξαίρεσηκαι να τα κρύψει;
Πηγή: Εκπαιδευτικό πακέτο προγράμματος S.A.M.E. World

http://edu-kit.sameworld.eu/mod/page/view.php?id=953





Η προσωπική μου σημερινή μαθησιακή διαδρομή.

Σημειώστε μερικές σκέψεις για το σημερινό μάθημα...

Ημερολόγιο μαθήματος...



Εις το επανιδείν...


